Offre de contrat d'apprentissage

Intitulé du poste :

Archiviste,déléguédela FondationSaint-LouisaupresdesArchivesnationaleschargé(ellesarchivesdela Maisonde France
(branched’'Orléans)

Diplome ou métier visé : Niveau (Val):
Master2 archivistique | (7)
Domaine:

Ressources humaines Accueil Métiers techniques

Communication Prévention, sécurité

Informatique et réseaux Logistique, maintenance Spectacle vivant

v Documentation, gestion Métiers d'art

de l'information Médiation

Administration générale, Services aux usagers Autres domaines

gestion financiére, droit

Service ou établissement :

Institution d'accueil : SCN Archives nationales / Direction des Fonds / Département des Archives privées (DAP)
Employeur : Fondation Saint-Louis

Adresse du lieu d'exercice des fonctions :

59, rue Guyneme000193383Pierrefitte-sur-Sein€édex
Métro : Saint-Denis-Universitéigne 13)

Descriptif du service ou établissement :

La FondationSaint-Louis,organismea caractereonlucratif reconnud'utilité publique propriétairede plusieurssiteshistoriquesa
la chargedela gestionet dela valorisationdu plus grandfondsd’archivesprivéesde France constituéde deuxensemblesle fonds
dela Maisonde France(BrancheOrléans)etle fondsd’archiveshistoriquesiela fondationSaint-Louis qui sontdéposésux
Archivesnationales.

Les Archives nationales (AN), service a compétence nationale du ministére de la Culture, sont le plus grand centre d’archives
d’Europe. Mémoire de la France, elles conservent et communiguent aux publics les archives de I'Etat depuis le Moyen Age, celles
des notaires parisiens et des archives privées d'i ntérét national. Implantées a Pierrefitte-sur-Sdne, siege de I'i nstitution, et a Pais,
dans |e quadrilatére historique des Archives, au coaur du Marais, les AN comptent un effectif d’'environ 500 agents.

La directiondesFonds(DIRF) estchargéealela collecte,dutri, del'étude,du classemengt del'inventairedesarchivesElle
participeal'orientationdeschercheursala communicatioret ala valorisationdesdocument®nlien avecla directiondesPublics.
Elle estcomposéeletrois missionset septdépartementgjontcelui desArchivesprivées.Le départemendesArchivesprivées
(DAP) comptel4 agentrganiséenquatreéquipesTrois polessontchargégle la responsabilitécientifiquesur 15 km linéaires
d’archives(Personnest famillesMoyenAge-XIXe siécle; Personnest familles XXe-XXle siécles, Associationsentreprises,
presseetarchitectes)L’équipetechniqueestchargéed’assureta communicatiordesarchivesaupublic (5 500articlesparan)etde
prétersonconcourgourdestravauxprogrammeésie dépoussiérageonditionnement,écolementestampillagest préparatiorde
numérisation.



Définition du poste :

L’'apprenti(e)seraparticulierementhargé(efu traitementdesarchivesdela Maisonde France(branched'Orléans)et desarchives
historiquesdela fondationSaint-Louis.ConservéeauxArchivesnationaleslepuis1970,dansles sous-série&P/300(1-111),
classéearchiveshistoriquesdepuis1981,cesarchivesconstituent'un desfondslesplusimportantsdéposésaudépartementes
Archivesprivées.Le comtede Parisa confiéla gestionet'administrationde cesarchivesa la fondationSaint-Louis qui a
elle-mémedéposéuxArchivesnationalesgdansla sous-sériAP/300(VI), lesarchivescomplémentairedontelle estpropriétaire.

Plusieursensemblesl’archivessontentrésrécemmenauxArchivesnationalegenviron100 metredinéaires) L'apprenti(e)sera
chargé(ef’en évaluen’état (étatsanitaire yécolementslisponiblest qualitédesdonnéesle gestion) ,de proposeuneméthodest
un programmaede traitementntellectuelet matériel et de produireun instrumentde recherchdde type répertoirenumériqueyui
serapubliédansla salledelecturevirtuelle. Au titre dela conservatiomlesdocumentsil assurerde conditionnementa cotationet
I'estampillagedesarchives, il proposerainesélectiond’articlesa numériserjl enréaliserde récolemenpréalablecontrolerda
cohérencelesimagesproduitesparle prestatairest procédera leur miseenligne. Il assureragalementinstruction desdemandes
derechercheortantsurlesarchivesdela Maisonde Franceet dela fondationSaint-Louis.

Pourcefaire, 'apprenti(e)travaillerasousl’autorité hiérarchiquedu secrétairggénéralde la FondationSaint-Louis(ou de son
adjointe)etenlien avecle personnetlela Fondation particulieremenpourl'identification despersonnalitéphotographiéest des
signataireslelettres.Aux Archivesnationalessonactivité seraplacéesousla tutelle scientifiquedela responsabldu département
desArchivesprivées(ou du conservateuresponsabldu pdle PersonnestfamillesMoyen Age-XIXe siécle).ll proposerales
chantiergdetravail collectifs pourleséquipegechniqueet scientifiquede ce département! travailleraenfin enrelationsavecles
autresdépartementst aveclesmissionsdela directiondesFonds ainsiqu’avecle départementie la Conservatioret avecle
départemenimageet Son.

D’une maniéreplusgénéralel’apprenti(e)assisterda responsabldu départementt le responsabldu pble Personnestfamilles
MoyenAge-XIXe siécledansleursmissions ce qui laménerai seformerauxdifférentesétapesie la chainearchivistique:

- Contactsaveclesdéposantsu donateurgpersonnesamilles,associationspourla préparatiordesentréesl|'élaborationetle
suivi desconventions|'entréedesfonds;

- Instructiondesdemandesl’autorisationde consultatiorou dedérogationde reproductioret deréutilisation;

- Classemente certainsfonds,élaboratiord’instrumentderecherchelansle systemed’informationarchivistiquedesArchives
nationalestleur publicationdansla salledelecturevirtuelle ;

- Conceptioret suivi de projetsde valorisationdesfonds,enlien avecles autresdépartementdela directiondesFonds les
universitéstcentrederecherchelesdéposantget donateurs publicationampriméesou enligne, expositionssurplaceou en
partenariatexpertisdors detournagesiocumentairegpurnéesd’étudeset colloques.

Enfin, 'apprenti(e)seraassocié(epuxcollecteset procéduresl’entréesd’archivesnativemennumeériques.

Touslespostedu ministéredela Cultureet de sesétablissementsontouvertsaux personneseconnuegsommetravailleur/euse
handicapé/eDansle cadrede sastratégiederesponsabilitéocialedesorganisationgRSO),le ministéredela Cultureet ses
établissementgublicss’engagené promouvoirl’égalité professionnellet la préventiondesdiscriminationgdansleursactivitésde
recrutementUne celluled’écoute d’'alerteet detraitementestmisea la dispositiondescandidatou agentgjui estimeraientaivoir
fait I'objet d'uneruptured’égalitédetraitement.

L'apprenti(e)disposeral’un badged’accesausite de Pierrefitte-sur-Seinel’'un bureaude matérielinformatiqueet téléphoniquegt
bénéficierad’'un accésaurestauranadministratif.

Dipldme ou niveau requis :

Licenceenhistoire(2 ans)ou M1 spécialiséenarchivistique(l an)

Profil recherché :

Capacitétravaillerenéquipe arendrecomptea sahiérarchieeta communiqueavecsespartenaires.
Maitrisedestechnologiesiumériquesppliqguéesuxarchivesetal’histoire.

Capacitéa programmeet a gérersonactivité,auregarddesmoyenset desobjectifs.
Intérétpourl’histoire modernest contemporaingXVllle-XXe siécles).
Notionsdepaléographienoderne.

Envoyez votre candidaturea:

Mme IsabelleAristide-Hastir,responsabldu départementdesArchivesprivées,isabelle.aristide @culture.gouv.fr
aveccopiedela candidaturdlettre de motivation+ CV) parcourriel,al'adressesuivante srh.archives@culture.gouv.fr,
etaM. Marc Métay, secrétairggénéraldela fondationSaint-Louis,contact@chateau-amboise.com.



	Champ de texte 41: Master 2 archivistique
	Champ de texte 44: I (7)
	Champ de texte 16: La Fondation Saint-Louis, organisme à caractère non lucratif reconnu d'utilité publique, propriétaire de plusieurs sites historiques, a la charge de la gestion et de la valorisation du plus grand fonds d’archives privées de France, constitué de deux ensembles : le fonds de la Maison de France (Branche Orléans) et le fonds d’archives historiques de la fondation Saint-Louis, qui sont déposés aux Archives nationales.

Les Archives nationales (AN), service à compétence nationale du ministère de la Culture, sont le plus grand centre d’archives d’Europe. Mémoire de la France, elles conservent et communiquent aux publics les archives de l’État depuis le Moyen Âge, celles des notaires parisiens et des archives privées d’intérêt national. Implantées à Pierrefitte-sur-Seine, siège de l’institution, et à Paris, dans le quadrilatère historique des Archives, au cœur du Marais, les AN comptent un effectif d’environ 500 agents. 

La direction des Fonds (DIRF) est chargée de la collecte, du tri, de l’étude, du classement et de l’inventaire des archives. Elle participe à l’orientation des chercheurs, à la communication et à la valorisation des documents en lien avec la direction des Publics. Elle est composée de trois missions et sept départements, dont celui des Archives privées. Le département des Archives privées (DAP) compte 14 agents organisés en quatre équipes. Trois pôles sont chargés de la responsabilité scientifique sur 15 km linéaires d’archives (Personnes et familles Moyen Âge-XIXe siècle ; Personnes et familles XXe-XXIe siècles ; Associations, entreprises, presse et architectes). L’équipe technique est chargée d’assurer la communication des archives au public (5 500 articles par an) et de prêter son concours pour des travaux programmés de dépoussiérage, conditionnement, récolement, estampillage et préparation de numérisation. 
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	Champ de texte 27: Institution d'accueil : SCN Archives nationales / Direction des Fonds / Département des Archives privées (DAP)

Employeur : Fondation Saint-Louis
	Champ de texte 40: Archiviste, délégué de la Fondation Saint-Louis auprès des Archives nationales, chargé(e) des archives de la Maison de France (branche d’Orléans)
	Champ de texte 34: 59, rue Guynemer 90001 93383 Pierrefitte-sur-Seine Cédex
Métro : Saint-Denis-Université (ligne 13)
	Champ de texte 69: L’apprenti(e) sera particulièrement chargé(e) du traitement des archives de la Maison de France (branche d’Orléans) et des archives historiques de la fondation Saint-Louis. Conservées aux Archives nationales depuis 1970, dans les sous-séries AP/300(I-III), classées archives historiques depuis 1981, ces archives constituent l’un des fonds les plus importants déposés au département des Archives privées. Le comte de Paris a confié la gestion et l’administration de ces archives à la fondation Saint-Louis, qui a elle-même déposé aux Archives nationales, dans la sous-série AP/300(VI), les archives complémentaires dont elle est propriétaire. 
 
Plusieurs ensembles d’archives sont entrés récemment aux Archives nationales (environ 100 mètres linéaires). L’apprenti(e) sera chargé(e) d’en évaluer l’état (état sanitaire, récolements disponibles et qualité des données de gestion), de proposer une méthode et un programme de traitement intellectuel et matériel, et de produire un instrument de recherche (de type répertoire numérique) qui sera publié dans la salle de lecture virtuelle. Au titre de la conservation des documents, il assurera le conditionnement, la cotation et l’estampillage des archives ; il proposera une sélection d’articles à numériser, il en réalisera le récolement préalable, contrôlera la cohérence des images produites par le prestataire et procédera à leur mise en ligne. Il assurera également l’instruction des demandes de recherche portant sur les archives de la Maison de France et de la fondation Saint-Louis.

Pour ce faire, l’apprenti(e) travaillera sous l’autorité hiérarchique du secrétaire général de la Fondation Saint-Louis (ou de son adjointe) et en lien avec le personnel de la Fondation, particulièrement pour l’identification des personnalités photographiées et des signataires de lettres. Aux Archives nationales, son activité sera placée sous la tutelle scientifique de la responsable du département des Archives privées (ou du conservateur responsable du pôle Personnes et familles Moyen Âge-XIXe siècle). Il proposera des chantiers de travail collectifs pour les équipes technique et scientifique de ce département. Il travaillera enfin en relations avec les autres départements et avec les missions de la direction des Fonds, ainsi qu’avec le département de la Conservation et avec le département Image et Son. 

D’une manière plus générale, l’apprenti(e) assistera la responsable du département et le responsable du pôle Personnes et familles Moyen Âge-XIXe siècle dans leurs missions, ce qui l’amènera à se former aux différentes étapes de la chaîne archivistique : 
- Contacts avec les déposants ou donateurs (personnes, familles, associations) pour la préparation des entrées, l’élaboration et le suivi des conventions, l’entrée des fonds ;
- Instruction des demandes d’autorisation de consultation ou de dérogation, de reproduction et de réutilisation ;
- Classement de certains fonds, élaboration d’instruments de recherche dans le système d’information archivistique des Archives nationales et leur publication dans la salle de lecture virtuelle ; 
- Conception et suivi de projets de valorisation des fonds, en lien avec les autres départements de la direction des Fonds, les universités et centres de recherche, les déposants et donateurs : publications imprimées ou en ligne, expositions sur place ou en partenariat, expertise lors de tournages documentaires, journées d’études et colloques.

Enfin, l’apprenti(e) sera associé(e) aux collectes et procédures d’entrées d’archives nativement numériques.

Tous les postes du ministère de la Culture et de ses établissements sont ouverts aux personnes reconnues comme travailleur/euse handicapé/e. Dans le cadre de sa stratégie de responsabilité sociale des organisations (RSO), le ministère de la Culture et ses établissements publics s’engagent à promouvoir l’égalité professionnelle et la prévention des discriminations dans leurs activités de recrutement. Une cellule d’écoute, d’alerte et de traitement est mise à la disposition des candidats ou agents qui estimeraient avoir fait l’objet d'une rupture d’égalité de traitement.

L’apprenti(e) disposera d’un badge d’accès au site de Pierrefitte-sur-Seine, d’un bureau, de matériel informatique et téléphonique, et bénéficiera d’un accès au restaurant administratif.

	Champ de texte 62: Capacité à travailler en équipe, à rendre compte à sa hiérarchie et à communiquer avec ses partenaires. 
Maîtrise des technologies numériques appliquées aux archives et à l’histoire.
Capacité à programmer et à gérer son activité, au regard des moyens et des objectifs.
Intérêt pour l’histoire moderne et contemporaine (XVIIIe-XXe siècles).
Notions de paléographie moderne.
	Champ de texte 63: Licence en histoire (2 ans) ou M1 spécialisé en archivistique (1 an)
	Champ de texte 64: Mme Isabelle Aristide-Hastir, responsable du département des Archives privées, isabelle.aristide@culture.gouv.fr
   avec copie de la candidature (lettre de motivation + CV) par courriel, à l’adresse suivante : srh.archives@culture.gouv.fr, 
et à M. Marc Métay, secrétaire général de la fondation Saint-Louis, contact@chateau-amboise.com.


